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Aktualne dziatania

Wspétpraca z IFR, D&B Poland | / ¥ eE E ‘ &
oraz kancelarig rodzinng Ma- ~ \ :

siota - wspodlne dziatania

Budowanie portalu sieciujace-

go z IPI PAN-> sieciowanie.pl

Marka ,Firma Rodzinna",

budowanie dumy, opracowanie

identyfikacji wizualnej oraz re- = ==

gulaminu uzycia znaku —

A {orzy Roku 2012 w woj
mbasadorzy Ro :
. " " V4 .

kujawsko-pomorskim i slgskim
Gale Firmy Rodzinne Roku
2012 Newsweek Polska -> Czerwiec to miesigc spotkan z firmami rodzinnymi, w siedzibach firm oraz na galach
firmyrodzinneroku.pl organizowanych przez Newsweek W Bydgoszczy tym razem tytutem ambasadora firm
rodzinnych nominowalismy Panig Agate Rutkowska, ktora reprezentuje drugie poko-
lenie firmy Dingo, producenta akcesoriéw skérzanych dla psoéw i kotow. Mitosnicy
zwierzakdw na pewno znaja zétte logo z czarnym napisem. Firma istnieje i rosnie od 34
lat 6 miesiecy i wielu dni...). W Katowicach natomiast ambasadorem zostat Pan Stefan
Rotarski, ktory reprezentuje firme ANRO z Zawiercia, producenta znakéw BHP i syste-
moéw bezpieczenstwa. Wyrdznieni ambasadorzy publicznie zadeklarowali godne i ak-
tywne reprezentowanie srodowiska przedsiebiorczosci w swoim regionie.

" ’ 14 czerwca w Bydgoszuy
o ie gal

s

&)

= Polbank EFE 5
e
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Tytut Ambasdadora Firm Rodzinnych Roku wreczamy w imieniu stowarzyszenia
Inicjatywa Firm Rodzinnych w ramach ogdlnopolskiego rankingu Firmy Rodzinne
Roku 2012 organizowanego przez Newsweek Polska.

‘ilM.‘ L \‘J

ko

Fundacja Firmy Rodzinne - pismo firm rodzinnych, ktére maja wptyw na rzeczywisto$¢ - nr 6/2012 - rinuy nonzmne - 1


http://firmyrodzinne.pl/
http://dnb.com.pl/
http://www.masiota.com/
http://www.masiota.com/
http://www.ipipan.waw.pl/index-c.html
http://www.sieciowanie.pl/
http://firmyrodzinne.org/marka-firma-rodzinna.html
http://www.firmyrodzinneroku.pl/
http://www.dingo.com.pl/pl/o-firmie
http://www.anro.net.pl/
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Zachecamy do oznakowania drzewkiem FIRMA RODZINNA swoich produktow,
siedzib firm, stron internetowych, opakowan, wizytéwek i gdzie tylko znajdzie sie
miejsce , oraz do pochwalenia sie tym faktem z nami. Bedziemy sie Wami mocno
chwali¢ przed innymi a rowniez duzo tatwiej bedzie sie nam wzajemnie odnalez¢.
Uzywanie znaczka jest bezptatne! Dumy rodzinnych kupié¢ nie mozna, trzeba ja
wypracowac. Zapraszamy: firmyrodzinne.org/marka-firma-rodzinna.html

Jestesmy po to aby dziata¢
wspolnie, Pozostajemy w
oczekiwaniu na kontakt!

ZAPRASZAMY

FIRMY RODZINNE

Katarzyna Gierczak
Grupinska
tel. 500 297 097;
kasia.gierczak@gelg.pl

Sebastian Margalski,
tel. 603 426 276;
fundacja@firmyrodzinne.org

Marta Szczypek

marta@firmyrodzinne.org

tel. 22 465 28 26

(pn-pt: 9.00-15.00)
faks 22 213 89 68
Konto: Alior Bank
02 2490 0005 0000 4500 6716
4985

www.firmyrodzinne.org
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http://firmyrodzinne.org/marka-firma-rodzinna.html
mailto:kasia.gierczak@gelg.pl
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Bezpieczenstwo i prestiz =~ S

Mito nam poinformowac a wrecz pochwali¢ sie, ze sie napracowali-
Smy i wraz z Tomkiem Szurkowskim opracowujemy kompletny sys-
temu identyfikacji wizualnej znaku FIRMA RODZINNA. '‘Manual', to
dokument, ktéry bedzie swoistym podrecznikiem, zrédtem inspira-
gji i zbiorem zasad uzycia drzewka, takim aby budowat pozytywny
wizerunek wszystkich uzywajacych go firm rodzinnych, a to nam
najbardziej lezy na sercu.

Aby dbaé o pozytywny wizerunek firm, opracowalismy wraz z rodzinng Kancelarig
Prawng MASIOTA regulamin uzycia znaku a takze nawiazaliSmy wspotprace z firma
Dun and Bradstreet Polska, ktéra jest najwieksza jaka znamy wywiadownig gospo-
darcza w Polsce. Dla zainteresowanych bedziemy mogli przygotowac bezptatnie
potwierdzenie pozytywnej oceny wiarygodnosci i stabilnosci biznesowej. Robimy
to po to, aby wiasciciele firm rodzinnych, ktérzy podejma decyzje o wykorzystaniu
drzewka czuli sie bezpiecznie, naszym celem jest, aby marka Firma Rodzinna bu-
dzita jednoznacznie pozytywne skojarzenia. Zapraszamy do kontaktu.

/ = L] L] L] - -
Spojna identyfikacja wizualna Fundacji
Nowa identyfikacja wizualna Fundagji
ma za zadanie spdjnie i w petni profe-
sjonalnie reprezentowaé srodowisko
firm rodzinnych. Trzon symboliki po-
zostaje bez zmian, gtéwnym (wspodl-
nym ze znakiem Firma Rodzinna) mo-
tywem jest drzewo, ktérego korzenie
symbolizuja tradycje, tozsamos¢, potwierdzaja zwigzek z ziemia, stabilnosé, poczu-
cie bezpieczenstwa. Bogata korona, to aspiracje i dazenia, wzrost i rozwdj. Przygo-
towywana wiasnie nowa identyfikacja wizualna fundacji jest potwierdzeniem za-
chodzacych zmian i komunikatem nowej jakosci marki FIRMA RODZINNA. Ochro-
ne prawna znaku FIRMA RODZINNA oraz Fundacja FIRMY RODZINNE zadeklaro-
wata wesprzec¢ firma Fakro, ktorej w tym miejscu serdecznie dziekujemy! opr.sm

FUNDACJA
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Najblizsze plany:

Opracowanie spdjnego wize-
runku znaku FIRMA RO-
DZINNA - ksiega standardu
znaku plus regulamin bezpie-
czenstwa.

Opracowanie spdjnego sys-
temu identyfikacji wizualnej
Fundacji.

Realizacja wspétpracy z wy-
wiadownig gospodarcza Dun
and Bradstreet agencja Mar-
ketshare.

Analiza potrzeb (wyjsciowa
byta juz przeprowadzona w
Solarisie w 2011- do pobrania)
Spotkanie dla drugiego poko-
lenia (od 18 do 40 roku zycia)
- prosba o sugestie i potrzeby
dziatan

Propozycja dla wtascicielek i
wiascicieli o utworzenia
grupy mentorow, ktérzy ho-
norowo sg gotowi pomaoc in-
nym firmom rodzinnym w
trudnych momentach swoja
rada i doSwiadczeniem.
Kodeks etyczny FBN Polska -
do wspdlnej dyskus;ji.

Proces aplikacji Polski do
sieci FBN jest w trakcie re-
alizacji

Kryteria zaakceptowane

przez FBN Int. dla Polski to:

12 lat istnienia Firmy
Obroty roczne > 3 mln EUR
50+1% wtasnosci firmy w
rekach rodziny

min. 2 osoby z rodziny maja
wptyw na rozwéj firmy

-
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http://firmyrodzinne.org/download/FFR-CI.pdf
http://fakro.pl/
http://www.chigodesign.com/
http://firmyrodzinne.org/download/FIRMA_RODZINNA_Manual_Znaku_FR.pdf
http://www.masiota.com/
http://www.dnb.com.pl/ZarzadzanieRyzykiem.aspx?id=RaportyHandlowe
http://firmyrodzinne.org/download/wyniki-ankiety-18-lut2011.pdf

Zapraszamy na Swiatowy kongres czlonkow FBN
w Londynie, pazdziernik 2012

Family Business Network
23rd International Summ

‘:“:\ ‘ ;‘I THE FAILV BUSINESS NETWORK -
London October 201 St

Zaproszeni sg wszyscy cztonkowie FBN, sa to firmy globalne i srednie. Wtasciciele najwiekszych znanych
nam marek. Mamy mozliwosc rejestracji bezposrednio w FBN, jeszcze bez oddziatu polskiego:
https://fbnssl.org/fbn/applications.nsf/Stepl?OpenForm

Zapraszamy na spotkanie z firma rodzinna branzy zdrowotnej:
- 25 pazdziernika 2012 - Warszawa

Spotkanie jest wytacznie dla firm rodzinnych, za potwierdzeniem rejestracji przez biuro Fundagji.
Propozycje tematow:
e Rozwdj organiczny firmy,
e Wprowadzanie ,tadu korporacyjnego” w dynamicznie rozwijajacej sie firmie — okiem drugiego pokolenia,
e Jak zarzadzad pracownikami, w duzej firmie i jak delegowac skutecznie zadania z odpowiedzialnoscig,
e Wyzwania i problemy przy dokapitalizowaniu rozwoju firmy (doswiadczenia z Gietdy)

Wizyta w firmie rodzinnej JARS - laboratoria analityczne

31 maja mielismy 7 Wszystkie inicjatywy z ochrony Srodowiska, dy-
przyjemnos$¢ po- - daktyki i wspotpracy z nauka i madrymi ludzmi.
znaé osobiscie Pa- Planujemy na jesieni zorganizowa¢ dla firm ro-
nig Marte Rudzin- dzinnych spotkanie na temat jakosci zywnosci i
skg - charyzma- tematu wokdt dodatkdw do zywnosci, badania,
tyczng  wspoiwia- .wiem co jem”.. Poruszymy rowniez temat pa-
Scicielke firmy ro- triotyzmu lokalnego czyli kupowania produktow
dzinnej Jars. Firma oraz korzystania z ustug od polskich i lokalnych
zajmuje sie anali- przedsiebiorcow oraz wrazliwy temat "kuszacych
zami laboratoryj- ofert"

nymi oraz Syste- wyku-
mami Jakosci w ku-
zakresie: zywnosci, pienia
pasz, kosmetykéw, chemii gospodarczej i srodowiska firm  przez
(wody, Scieki, odpady, osady, wysypiska, itp.). Posiada 4 zagraniczne
laboratoria badawcze wykonujace, ponad 300-u akre- koncerny.
dytowanymi metodami, analizy mikrobiologiczne, fizy- Szczegoty w
kochemiczne oraz sensoryczne. Pani Marta deklaruje nastepnym
cheé nawigzania wspotpracy z producentami branzy raporcie opr.

spozywczej w zakresie dostarczania na rynek produk- M
téw bezpiecznych dla zdrowia i o wysokiej jakosci.

FUNDACIA
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https://fbnssl.org/fbn/applications.nsf/Step1?OpenForm
http://jars.pl/

Wydarzyto sie:

Rodzinne spotkanie w klimacie indyjskim w blasku ztota

2 czerwca spotkatysmy sie w gronie kobiecym wy-
jatkowo, smacznie i serdecznie. Rankiem w sobote
ugoscita nas Pani Magdalena Kwiatkiewicz (YES)
ciastem domowym i wySmienitg kawa. Pierwszym
tematem jaki nam sie sam cisnat na usta to SUKCE-
SJA. Mamy juz kilka udanych zdarzen sukcesyjnych i

mysle, ze warto temat podtrzymaé. Postaramy sie
zaprosi¢ Panstwa do firmy, ktéra podzieli sie do-
$wiadczeniem przekazania wiadzy i odpowiedzial-
nosci dzieciom. Nie obylo sie oczywiscie bez do-
tkniecia skarbow i wyszukania najpiekniejszych pa-
migtek.

Druga cze$¢ dnia smacznie w klimacie indyjskim
spedzitysmy nad poznanska Malta. Pani Solange
Olszewska (SOLARIS), odkryta i sama czesto spe-
dza wolne chwile w Indiach. Nie w zwyktych miej-
scach turystycznych ale w takich gdzie dusza i cia-
to odpoczywaja, lecza sie z cywilizacyjnych niedo-
godnosci. Na samym koncu Indii w zielonym za-

Fundacja Firmy Rodzinne - pismo firm rodzinnych, ktére majg wptyw na rzeczywistos¢ - nr 6/2012

katku z pieknymi plazami mozna zapomnie¢ o
wszystkim. Byta z nami Pani Danusia Trzaskowska

- przedstawicielka tego wtasnie miejsca, opowia-

data o Ajurwedzie, jodze zdrowiu i tym ze warto
zadbac o siebie, bo nikt inny za nas tego nie zrobi.
Polecana Przez Panig Danusie ksigzka: Zdrowie

Doskonate) - opr. kGG
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http://www.yes.pl/
http://www.solarisbus.pl/
http://www.manaltheeram.com/
http://mksiegarnia.pl/ksiazka/s/zdrowie-doskonale/9788374143141
http://mksiegarnia.pl/ksiazka/s/zdrowie-doskonale/9788374143141

Wizyta w Krakowie, przygotowania do 5. u-Rodzin
firm rodzinnych 9-11 listopada. Zapraszamy!!!

Listopad to tradycyjnie juz, bo po raz piaty miesiac najwiekszego wyda-
rzenia, wrecz Swieta w $rodowisku firm rodzinnych. u-Rodziny firm ro-
dzinnych swieto, ktére taczy w sobie aspekty wiedzy, relacji, kontaktow z
politykami i ekspertami, to takze opiniotworcze forum wymiany doswiad-
czen. W tym roku spotykamy sie w Krakowie! Kto piekne zaczarowane
miasto! Czerwiec, to najwyzsza pora, aby zaczaé konkretnie planowac
szczegOty organizacyjne, a te zapowiadajg sie jeszcze bardziej widowi-
skowo niz przed rokiem, zaprosimy wiadze oraz zaplanowalismy praw-
dziwy krakowski BAL. Aby zdradzi¢ chocby ragbek niespodzianki, konsultu-
jemy sie strategicznie z Fundacja Instytutu Studiow Strategicznych z nie-

oceniong Zosig Drohomirecka z Pozegnania z Afryka.

Nie bylibySmy soba, gdybysmy z Kasig nie wyko-
rzystali okazji wizyty w Krakowie, na wreczenie
chocby jednego drzewka i spotkania u rodzinnych
w samym centrum Matopolski. Zosia Drohomirecka
obiecata opiekowac sie otrzymanym od nas drzew-
kiem i trzymac "panskie oko" nad organizacja u-
Rodzin u zrodta. Magdalena Florek (Fakro) bardzo
dzielnie zniosta uktucie przez Kasie 'wtoska szpilka'

srebrnego drzewka od YES. Najwazniejszym celem
wizyty w Krakowie byto jednak zwiedzenie hotelu,
w ktérym odbeda sie u-Rodziny, wynegocjowanie
odpowiednich cen i godnej rodzinnej oprawy.
Pewnie nie trudno zgadna¢, ze Hotel Galaxy to tak-
ze Firma Rodzinna a wiasciciel Pan Jacek Le-
gendziewicz nieco zaskoczony zadeklarowat petne
Zaangazowanie organizacyjne! opr. SM

lfr:'rm“;smﬁm
u-Rodziny 2012

Inicjatywa Firm Rodzinnych
9-11.11.2012 r., Krakow

ZapfO

»~Rodzinna gospodarka”

szeme

Po raz piaty, tym razem w Krakowie.
Najwieksze Swieto Firm Rodzinnych tym
razem pod hastem "Rodzinna Gospodar-
ka". Wymiana doswiadczen, relacja, po-
czucie dumy a wszystko okraszone naj-
lepszymi smakami i atrakcjami regionu i
jak co roku, wielki bal!

Wiecej na: http://u-rodziny.pl

A
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http://u-rodziny.pl/
http://iss.krakow.pl/
http://www.pozegnanie.com/
http://fakro.pl/
http://www.galaxyhotel.pl/

Warszawa, 14-15 wrzesnia 2012

IV Kongres Kobiet (14-15 wrzesnia 2012 r.)
odbedzie sie w tym roku pod hastem “Ak-
tywnos¢, Przedsiebiorczos$¢, Niezaleznosc”.
Zarbwno sesje plenarne, jak i panele rowno-
legte oraz warsztaty beda bezposrednio do-
tyczyty szeroko rozumianej przedsiebiorczo-
sci i aktywnosci kobiet: w sferze zawodowej
(organizacje, firmy), spotecznej (szkoty, kultura masowa, reklama), jak i prywatnej, ze szczegélnym
spraw regionalnych, wsi i samorzadéw. Juz dzi$ zapraszamy na specjalny firmowo-rodzinny panel
rownolegty na kongresie: ,,Firmy rodzinne - Kobiety na zakrecie” Szczegdty juz wkrotce.

NOWY SACZ

DECK]| Masmcgocaticwsie

FE TIWAL WINA
| KULTURY KULINARNEJ

ORGANIZATORZY: PATRONAT: PATRONAT MED]ALNY SPONSORZY:
Y ~ - = & Ryszard Nowak D O oo WMo URRES
Ll rafa ot A ¥ smaed -
[, J E) e Doz ' ......-..m ntv 4t BESKID

http://www.festiwal-sadeckipl/

Zapraszamy serdecznie 7-8 lipca na XXI Biesiade u Bartnika. Jest to najstarsza i najwieksza
impreza pszczelarska w potudniowej Polsce.
http.//bartnik.pl/pl/component/content/article/416

o

Fundacja Firmy Rodzinne - pismo firm rodzinnych, ktére maja wptyw na rzeczywistos¢ - nr 6/2012 - rinny raszinne

7


http://www.festiwal-sadecki.pl/
http://bartnik.pl/pl/component/content/article/416
http://www.festiwal-sadecki.pl/

Wakacje'czas dobry‘dlg nas Iny, nie cze-
kajmy az szybko mina! Pogoc |

Polecamy znane miejsca na wakacje

Na dobry poczatek polecamy super camping we Wioszech dla catej rodzinny — Camping Internationale — kGG

Indie - miejsce odnalazta w Indiach i poleca Pani Solange Olszewska (prezes zarzadu firmy rodzinnej Solaris
Bus & Coach), ktora sie oczywiscie tam ponownie wybiera! Na samym koncu Indii w zielonym zakatku z piek-

nymi plazami mozna zapomnie¢ o wszystkim. Sprawdz wyjatkowa i specjalng oferte dla firm rodzinnych.

WALONIA Jelenia Struga oraz Olandia zapra-
szajg do skorzystania z Promocji 5=7

Specjalnie dla Firm Rodzinnych przygotowalismy pakiety obfitujgce w atrakcje dla
wszystkich Gosci — rowniez tych najmtodszych. Zapraszamy cate rodziny na waka-
cyjny relaks. Pfacac za 5 dni odpoczywasz 7. taczac wypoczynek w gérach i

nad jeziorem zaptac za 10 dni z dodatkowym 10% rabatem a skorzystaj z 14.

Dla dzieci do lat 18 w pakietach wakacyjnych — NOCLEG w pokoju z rodzicami oraz co-
dziennie stodka niespodzianka (soki, zimne napoje, letnie desery oraz lody) - GRATIS.

Szczegdtowych informacji udzielg recepcjonisci dostepni pod numerami telefondw:

Jelenia Struga MEDICAL SPA - Tel. 75 75 28 404
Olandia - Tel. 61 29 15 379. Potaczone pakiety mozna wykorzystaé niezaleznie

FUNDACIA
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http://www.campinginternazionale.com/polish/
http://firmyrodzinne.org/download/Kerali-oferta-dla-firm-rodzinnych-08-2012.pdf

